
Beleidsplan Stichting Friese Tjottervloot 2025 

 
 

Beleidsplan 2025 Stichting Friese Tjottervloot 
Pagina 1 van 2 

 

 
 
 

1. Inleiding 
De stichting Friese tjottervloot is een Algemeen Nut Beogende Instelling (ANBI) die zich richt op 
het ondersteunen van kwetsbare groepen in de samenleving. Dit beleidsplan beschrijft de 
doelstellingen, activiteiten en plannen van de stichting voor de komende jaren. 
 

2. Missie 
De missie van de stichting Friese tjottervloot is het Beheren, Behouden en exploiteren van de 
“Hegemer tjottervloot” 
 

3. Visie 
De stichting Friese tjottervloot streeft er naar om zoveel mogelijk mensen, w.o. jeugdigen, kennis 
te laten maken met het varen in de tjotters en enthousiast te maken voor dit stukje uniek 
cultureel erfgoed. 
 

4. Doelstellingen 
(zoals vastgelegd in de oprichtingsakte en statuten van de “Stichting Friese Tjottervloot”) 
De bevordering van het behoud van authentieke Friese zeiljachten als onderdeel van het Fries 
varend cultureel erfgoed; het (in staat stellen tot) verwerven en behouden – eventueel uitbreiden 
– van verzamelingen van authentieke Friese zeiljachten, waaronder de “Heegemer Tjottervloot”; 
het in aanraking brengen van met name jeugd middels allerlei activiteiten met dit onderdeel van 
het Friese cultuurgoed; en voorts al hetgeen met een en ander rechtstreeks of zijdelings verband 
houdt of daartoe bevorderlijk kan zijn, alles in de ruimste zin des woords. 
 

5. Activiteiten 
De stichting tracht dit te bereiken door o.a. het binden van vrijwilligers voor allerlei taken en 
klussen zoals onderhoud van de schepen en het assisteren bij activiteiten zoals verhuur van de 
schepen en familie- en bedrijfsuitjes. Ook worden er regelmatig evenementen, in binnen en 
buitenland, bezocht om de naamsbekendheid van de tjottervloot te vergroten. Om de jeugd ook 
meer te betrekken en kennis te laten maken met het zeilen en varen met de tjotters organiseert 
de stichting zeilinstructieweekenden en een zwerfkamp in de zomermaanden. Door de 
uitbreiding van de werkplaats is er inmiddels ook de mogelijkheid voor het organiseren van 
workshops over bijvoorbeeld houtbewerking zodat geïnteresseerden de mogelijkheid hebben om 
kennis te maken met o.a. de bouwwijzen van de tjotters. Ook door het organiseren van lezingen 
over verwante onderwerpen wordt geprobeerd de betrokkenheid met de tjotters en de stichting 
te vergroten. Dit alles met als doel voldoende draagvlak te creëren en te houden voor het in 
stand houden van een uniek stukje levend cultureel (Fries) erfgoed : De Friese tjottervloot. 
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6. Financien 
De stichting heeft geen winstoogmerk en is voor haar inkomsten afhankelijk van donaties, 
subsidies, sponsorbijdragen en verhuur van haar schepen om haar activiteiten uit te voeren. De 
inkomsten uit genoemde bronnen worden uitsluitend en alleen ingezet t.b.v. de doelstellingen 
van de stichting. De stichting heeft onafhankelijke zeggenschap over het vermogen van de 
stichting. De financiën worden zorgvuldig beheerd en gecontroleerd door de penningmeester en 
een onafhankelijke accountant. Jaarlijks wordt er een financieel verslag opgesteld en 
gepubliceerd op de website. Een positief saldo bij liquidatie van de stichting zal zoveel als 
mogelijk worden besteed overeenkomstig het doel van de stichting. 
 

7. Organisatie 
De stichting wordt bestuurd door het (dagelijks) bestuur, bestaande uit zes (6) leden. Daarnaast 
zijn er diverse vrijwilligers actief die ondersteuning bieden bij de uitvoering van de activiteiten. 
Alle bestuursleden en vrijwilligers doen hun werk onbezoldigd en de stichting heeft geen betaald 
personeel in dienst. Het bestuur zorgt voor een transparante en verantwoorde besluitvorming en 
houdt regelmatig overleg over de voortgang en resultaten. 
 
Het bestuur van de stichting bestaat uit; 

- Hennie Vreugdenhil (Voorzitter) 
- Marleen Michelhoff (Secretaris) 
- Gerrit-Jan de Vos (Penningmeester) 
- Rob van Roessel (lid) 
- Kees Vlaanderen (lid) 
- Hans Brockhus (lid) 

 
8. Communicatie 

De stichting hecht veel waarde aan transparante communicatie. Er wordt regelmatig 
gecommuniceerd via de website, social media en nieuwsbrieven. Daarnaast wordt er jaarlijks 
een bijeenkomst georganiseerd voor alle (varend) donateurs. 
 

9. Evaluatie en Bijstelling 
Jaarlijks wordt het beleidsplan geëvalueerd en indien nodig bijgesteld. Ook de activiteiten en 
doelstellingen worden regelmatig geëvalueerd om te kunnen inspelen op veranderende 
behoeften en ontwikkelingen in de samenleving. 
 

10. Slotwoord 
Met dit beleidsplan wil de stichting haar doelstellingen en activiteiten helder en transparant 
presenteren. Wij streven naar een positieve impact op het in stand houden en exploiteren van de 
“Hegemer tjottervloot” en hopen op de steun en samenwerking van onze donateurs en 
vrijwilligers om dit te kunnen realiseren. 


